
 

 

 

 

 
OFFRE DE VOLONTARIAT 

Tomblaine, le 24 juillet 2026 
DG/VB/2627-07 

 
 
La Ligue du Grand Est de Tennis de Table (LGETT) regroupe des associations sportives de la région 
Grand Est ayant pour but la pratique du tennis de table ; elle compte 10 Comités Départementaux, 
295 clubs et 19512 licenciés. 
Elle a notamment pour objet d’organiser, de coordonner, de développer et de contrôler la pratique 
du tennis de table, et d’organiser les compétitions pour tous publics. 
Les services régionaux, composés d’une quinzaine de collaborateurs, sont chargés du bon 
fonctionnement général de la Ligue, et de la mise en application au quotidien de la politique adoptée 
par les 30 membres élus du Conseil de Ligue. 

 
 

La Ligue du Grand Est de Tennis de Table recherche un/une : 

Volontaire 
en SERVICE CIVIQUE 

 
 

Grâce à la double mission transversale qui lui est confiée, le volontaire sera amené à 
découvrir et accompagner les projets portés par les différents services de la Ligue. 
Au travers de ses différentes actions, il contribuera ainsi : 

1. à sensibiliser les publics à la pratique et aux évènements du tennis de table, 
2. tout en promouvant une démarche de développement durable et responsable. 

 
✓ A partir de septembre 2026 
✓ Aucun diplôme, qualification ou expérience professionnelle n'est exigé. 
✓ Mission en Service Civique 
✓ Durée : 8 mois | Temps d'engagement : 24 heures par semaine 
✓ Indemnité Mensuelle de 619,83€ nets 
✓ Fiche de poste complète ci-après 

 
Les candidatures, qui comprendront au minimum une lettre de motivation et un curriculum 
vitae, sont à adresser de manière impersonnelle à l’attention du Président, par voie 
électronique, dans les meilleurs délais. 

 
Contact :  M. Vincent BLANCHARD  -  Directeur Général de la Ligue du Grand Est de Table 

03.83.18.87.89 (secrétariat) 
vincent.blanchard@lgett.fr 

 

mailto:vincent.blanchard@lgett.fr


FICHE DE MISSIONS 

VOLONTAIRE EN SERVICE CIVIQUE 
Sensibiliser les publics à la pratique et aux évènements du Tennis de Table 

Participer au développement durable et à la responsabilité sociétale 

du tennis de table dans le Grand Est 

 

Accompagné par son tuteur, le volontaire participera à la vie associative de la Ligue du Grand Est de Tennis 

de Table et à la mise en œuvre de son Projet Associatif Global. 
 

Le volontaire sera amené à découvrir et accompagner les projets portés par les différents services de la 

Ligue grâce à une double mission transversale. Au travers de ses différentes actions, il contribuera ainsi : 

1. à sensibiliser les publics à la pratique et aux évènements du tennis de table, 

2. tout en promouvant une démarche de développement durable et responsable 

Ces deux points constitueront le fil conducteur de son engagement tout au long de sa mission. 

 

Missions principales 
 

Accompagnement transversal : 

 Accompagne les différents services de la Ligue dans leurs projets en y intégrant une dimension de 

développement durable. 

 Participe à la promotion de l’activité, tout en mettant en œuvre des actions citoyennes et responsables. 

Sensibilisation : 

 Sensibilise les acteurs régionaux du tennis de table aux enjeux du développement du tennis de table, 

durable et responsable. 

 Valorise les bonnes pratiques responsables développées au sein du tennis de table régional. 

Actions régionales : 

 Participe au déploiement du Programme Mob’Sport. 

 Accompagne les équipes de la Ligue dans le déploiement de démarches écoresponsables (réduction des 

déchets, mobilité durable, éco-gestes, sensibilisation des participants, promotion du covoiturage…). 

 Contribue à l'animation d'espaces de découverte et de sensibilisation lors des manifestations régionales. 

Valorisation : 

 Met en valeur les initiatives responsables à travers des supports de communication. 

 Participe à la création et à la diffusion de contenus favorisant le partage des bonnes pratiques. 

Vie associative : 

 Découvre le fonctionnement d'une ligue sportive régionale. 

 Participe à la vie associative et aux temps forts organisés par la Ligue. 

 

Qualités attendues 
 

 Être âgé de 16 à 25 ans (jusqu'à 30 ans pour les personnes en situation de handicap). 

 Ne pas avoir déjà réalisé de mission de Service Civique. 

 Aucun diplôme, qualification ou expérience professionnelle n'est exigé. 

 Le recrutement repose sur la motivation et l'envie de s'engager dans une mission d'intérêt général. 

 
 

Contexte et Conditions 
 

 Prise de poste : à partir de septembre 2026  

 Durée : 8 mois 

 Temps d'engagement : 24 heures par semaine 

 Indemnité Mensuelle : 619,83€ nets 

 Lieu principal : Siège de la Ligue du Grand Est de Tennis de Table à Tomblaine 

 Déplacements ponctuels sur les actions régionales organisées par la Ligue 

 Tutorat et accompagnement assurés tout au long de la mission par un salarié de la Ligue. 


